
 แผนปฏิบัติการ ธ.ก.ส. ประจ าปีบัญชี 2565 และงบประมาณ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงาน/โครงการ เป้าหมาย งบประมาณ (ล้านบาท) 
1. โครงการพัฒนากระบวนการก ากับดูแลข้อมลู  
   (Data Governance) 

1. ผลประเมินคณุภาพข้อมูลมคีุณภาพ  
   ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. น าร่องส่วนงานบริหารจดัการขอ้มูล 

15,000,000 

2. โครงการขยายการให้บริการพิสจูน์และยืนยันตัวตน   
    ในฐานะผู้พิสูจน์และยืนยันตัวตน (IDP) ผ่านระบบ  
    National Digital ID (NDID) 

 5,000,000 

    2.1 การให้บริการ รูปแบบการให้บริการ จ านวน 2 รูปแบบบริการ 5,000,000 
3. โครงการพัฒนาช่องทางการให้บริการ Self Service  
    / Banking Agent 

 
 

3,200,000 

    3.1  ATM Cardless Withdrawal บริการ ATM Cardless Withdrawal  
จ านวน 1 บริการ 

1,000,000 

    3.2 เพิ่มบริการบน A-Mobile Plus บริการบน A-Mobile Plus จ านวน 2 บริการ 200,000 
    3.3 พัฒนาช่องทางการให้บริการ Banking Agent ปริมาณธุรกรรม  Banking Agent เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ10  
2,000,000 

แผนงาน/โครงการ เป้าหมาย งบประมาณ (ล้านบาท) 

1. โครงการวางแนวทางและระบบการพัฒนาบุคลากร    
    เพื่อรองรับธุรกิจ 

ระบบการพัฒนา จ านวน 5 สายอาชีพ 500,000 

2. โครงการพัฒนาพนักงานให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานวิชาชีพ 

ร้อยละ 10 ของพนักงานกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประกาศหรือมาตรฐาน 

1,500,000 

3. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพเชิงเศรษฐกิจ  
    (Eco-Efficiency) 

1. ขยายผลสาขาต้นแบบ จ านวน 18 สาขา 
2. ค่าแฟคเตอร์ เท่ากับ 0.8250 

6,970,000 

แผนงาน/โครงการ เป้าหมาย งบประมาณ (ล้านบาท) 

1. โครงการบริหารสัดส่วนเงินฝากต้นทุนต่ า (CASA) สัดส่วนเงินฝากต้นทุนต่ า ≥ร้อยละ 58 80,000,000 
2. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการร่วมลงทุน  
    (Venture Capital) กับผู้ประกอบการ 
    ภาคการเกษตรไทย 

จ านวนผู้ประกอบการที่เข้าร่วมลงทุนไม่เกิน  
30 ราย หรือวงเงินรวมไม่เกิน 300 ล้านบาท 

5,500,000 

         ยุทธศาสตร์ที่ 2 เพิ่มขีดความสามารถองค์กรและบุคลากรรองรับภารกิจและการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการข้อมูล เพื่อพัฒนาบริการทางการเงินครบวงจรและทันสมัย 

         ยุทธศาสตร์ที่ 3 บริหารจัดการสินทรัพย์และรายได้อย่างสมดุล 
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แผนงาน/โครงการ เป้าหมาย งบประมาณ (ล้านบาท) 

1. โครงการเสริมสรา้งวินัยทางการเงินและฟื้นฟ ู
    ลูกค้าปรับปรุงโครงสร้างหนี้อยา่งยั่งยืนและ 

     ลูกค้าหนี้นอกระบบ 

1. จ านวนเกษตรกรทีผ่่านการพัฒนา  
    250,000 ราย 
2. จ านวนเกษตรกรทีผ่่านการพัฒนา (กลุ่ม  
    ศักยภาพต่ า) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 มีรายได้   
    สุทธิเพิ่มขึ้น/ลดต้นทุน/ปริมาณธุรกิจเพิ่มขึ้น  
     ร้อยละ 5 (จ านวน 125,000 ราย) 

237,500,000 

2. โครงการต่อยอด New Gen, Smart Farmer,  
    Young Smart Farmer เพื่อสร้างโอกาส 
    เติบโตทางธุรกิจร่วมกับเครือข่ายธุรกิจ 

1. เชื่อมโยงและพัฒนาร่วมกับเครอืข่ายธุรกิจ  
   จ านวน 300 ราย 
2.  New Gen, Smart Farmer, Young  
    Smart Farmer จ านวน 50 ราย มีรายได/้ 
    ปริมาณธุรกิจเพิ่มขึ้นร้อยละ 5 

4,300,000 

3. โครงการส่งเสรมิและสนับสนุนโครงการบริหาร 
   จัดการ การผลิตสินค้าเกษตรตามแผนท่ีเกษตร 
   เพื่อการบริหารจดัการเชิงรุก (Agri Map) 

1. จ านวนลูกค้าและพนักงานท่ีโหลด App จ านวน  
    30,000 ราย 
2. ร้อยละของจ านวนเกษตรที่โหลด App และ 
    น าไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 80 

150,000 

4. โครงการพัฒนาการเชื่อมโยงกลุ่มเกษตร 
    แปลงใหญ่ 

จ านวนกลุ่มเกษตรแปลงใหญ่ที่พัฒนาศักยภาพใน
แต่ละขั้นของ 9 ฝ่าย 1 สกน. จ านวน 77 กลุ่ม  
(ขั้นที่ 1 : 50 กลุ่ม ขั้นที่ 2 : 18 กลุ่ม ขั้นที่ 3 : 9 กลุ่ม) 

2,310,000 

แผนงาน/โครงการ เป้าหมาย งบประมาณ (ล้านบาท) 

1. โครงการยกระดับชุมชนอุดมสขุเพื่อขับเคลื่อน 
    ใหค้รอบคลุม 4 มิต ิ

1. ยกระดับชุมชนอุดมสุขให้ครอบคลุม 4 มิต ิ
   จ านวน 104 ชุมชน (สะสม) 
2. ผลิตภัณฑม์วลรวมของชุมชนที่ ธ.ก.ส.  
   พัฒนา (GCP) ร้อยละ 2  

34,000,000 

2. แผนงานยกระดับธรุกิจชุมชนสร้างไทย  11,200,000 
   (การพัฒนาธุรกิจชุมชนสร้างไทย) 1. พัฒนาแผนธุรกิจชุมชน จ านวน  

    2,400 ธุรกิจชุมชน 
2. แผนธุรกิจชุมชนสร้างไทยได้รับการ 
    อ านวยสินเช่ือธุรกิจชุมชนสร้างไทย        
    จ านวน 1,200 ธุรกิจชุมชน 

 

3. โครงการยกระดับธนาคารต้นไม้สู่ชุมชน 
    ไม้มีค่า 

ชุมชนธนาคารต้นไม้ที่ยกระดับสู่ชุมชนไม้มีค่า 
จ านวน 381 ชุมชน (สะสม) 

3,048,000 

         ยุทธศาสตร์ที่ 4 พื้นฟู  พัฒนา และยกระดับสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจระดับครัวเรือน 

         ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาศักยภาพชุมชนแบบบูรณาการ เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากอย่างย่ังยืน 


